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Дорожная карта 

по организации перехода на федеральные основные общеобразовательные 

программы начального общего, основного общего и среднего общего образования 

№ 

п/п 

Мероприятие 

(содержание 

деятельности) 

Ответственные 

исполнители 

Сроки 

исполнения 

Ожидаемый результат 

1. Нормативно-правовое и аналитическое обеспечение перехода на ФООП НОО, 

ООО, СОО 

1.1 Разработка локальных 

актов, 

обеспечивающих 

переход на ФООП 

НОО, ООО, СОО, 

ФАООП УО (ИН) 

Директор 

Заместители 

директора по 

УВР 

 

 

До 15.02.2023 

 

 

 

 

 

 

До 01.04.2023 

 

 

До 01.06.2023 

 

 

До 01.07.2023 

 

 

Март-август 

2023 года 

Утверждены: 

Приказы о рабочей 

группе по переходу на 

ФООП НОО, ООО, СОО 

плана мероприятий 

(дорожной карты) по 

переходу на ФООП 

НОО, ООО, СОО 

 

Приказ об утверждении 

ООП НОО 

 

Приказ об утверждении 

ООП ООО 

 

Приказ об утверждении 

ООП СОО 

 

Внесены изменения в 

локальные документы  

1.2 Разработка учебно-

методической 

документации 

(учебный план, 

календарный учебный 

график, план 

внеурочной 

деятельности) 

Заместители 

директора по 

УВР 

Май 2023 Разработаны 

учебный план, 

календарный учебный 

график, план 

внеурочной 

деятельности 

2. Организационное обеспечение перехода на ФООП НОО, ООО, СОО 

2.1 Организация 

деятельности рабочей 

группы по вопросам 

обеспечения 

мероприятий, 

направленных на 

переход на ФООП 

НОО, ООО, СОО 

Члены рабочей 

группы 

Февраль 

2023года 

Обеспечена 

деятельность рабочей 

группы 

2.2 Организация и 

проведение совещаний 

по вопросам перехода 

на ФООП НОО, ООО, 

СОО 

Администрация 

Пед.коллектив 

Февраль-

декабрь 2023 

Проведены совещания 

по актуальным вопросам 

перехода на ФООП 

НОО, ООО, СОО. 

Определены основные 
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направления работы 

2.3 Семинар-практикум 

«Мероприятия по 

адаптации (разработке) 

ООП на уровне НОО, 

ООО, СОО 

Члены рабочей 

группы 

27.03.2023 Предложена инструкция 

по разработке и 

корректировке ООП в 

соответствии с ФООП 

НОО, ООО, СОО 

2.4 Заседания школьных 

методических 

объединений 

«Разработка рабочей 

программы по 

учебному предмету в  

соответствии с ФООП 

НОО, ООО, СОО» 

Руководители 

ШМО 

Апрель 2023 

По мере 

утверждения 

федеральных 

программ по 

другим 

учебным 

предметам (до 

01.06.2023) 

Рабочие программы по 

учебным предметам 

«Русский язык», 

«Литературное чтение», 

«окружающий мир», 

«История», 

«Обществознание», 

«География», «ОБЖ» 

соответствуют ФООП 

НОО, ООО, СОО  

2.5 Семинар по вопросам 

перехода на ФООП 

НОО, ООО, СОО 

(проблемы и отдельные 

аспекты) 

Члены рабочей 

группы 

Апрель 2023 

года 

Рассмотрены 

проблемные зоны 

перехода на ФООП 

НОО, ООО, СОО 

3. Методическое сопровождение перехода на ФООП НОО, ООО, СОО 

3.1 Организация 

поэтапного повышения 

квалификации 

руководящих и 

педагогических 

работников по 

вопросам перехода на 

ФООП НОО, ООО, 

СОО 

Администрация  В течение года План-график КПК 

педагогических 

работников, 

реализующих 

федеральные базовые 

рабочие программы 

Обеспечено 100% 

повышение 

квалификации 

руководящих и 

педагогических 

работников, 100% 

педагогов имеют 

документ о повышении 

квалификации 

3.2 Организация и 

проведение обучающих 

семинаров и/или 

вебинаров для 

педагогических 

работников по 

вопросам перехода на 

ФООП НОО, ООО, 

СОО 

Администрация, 

руководители 

ШМО 

В течение года Обеспечено участие 

педагогов в обучающих 

мероприятиях 

3.3 Диагностика 

образовательных 

потребностей и 

профессиональных 

затруднений 

педагогических 

работников ОО в 

Заместитель 

директора по 

УВР 

Февраль-март 

2023 года 

Аналитическая справка 

по выявленным 

профдефицитам 
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условиях внедрения 

ФООП и федеральных 

базовых рабочих 

программ 

3.4 Оказание 

консультационной 

поддержки по 

вопросам перехода на 

ФООП НОО, ООО, 

СОО 

Администрация, 

члены рабочей 

группы 

В течение года Проведены 

консультации по 

вопросам перехода на 

ФООП НОО, ООО, СОО 

3.5 Формирование плана 

ВШК в условиях 

реализации ООП в 

соответствии с ФООП 

Заместитель 

директора по 

УВР 

До 1 сентября 

2023 года 

План ВШК на учебный 

год. 

 

4. Информационное сопровождение перехода на ФООП НОО, ООО, СОО 

4.1 Информирование 

родительской 

общественности по 

вопросам перехода на 

ФООП НОО, ООО, 

СОО 

администрация Апрель, 

сентябрь 

2023 года 

Размещена информация 

на официальном сайте 

МОУ «СОШ№5» 

Проведены 

родительские собрания в 

1-11-х классах по 

вопросу перехода на 

ФООП НОО, ООО, СОО 

5.Мониторинг управления ходом реализации Плана мероприятий 

5.1 Мониторинг 

готовности к переходу 

на ФООП НОО, ООО, 

СОО 

Члены рабочей 

группы 

До 15.06.2023 Определен уровень 

готовности школы к 

переходу на ФООП 

НОО, ООО, СОО 

5.2 Подготовка 

рекомендаций по 

результатам 

проведения 

мониторинга 

администрация Июль 2023 

года 

Подготовлены адресные 

рекомендации 

Приняты 

меры/управленческие 

решения в соответствии 

с рекомендациями 

5.3 Подготовка 

промежуточного и 

итогового отчетов по 

реализации Плана 

мероприятий 

Члены рабочей 

группы 

Август, 

декабрь 2023 

года 

Сформирован отчет 

6. Материально-техническое обеспечение введения ФООП 

6.1 Анализ материально-

технического 

обеспечения введения 

ФООП 

Заведующий 

хозяйством 

Ежегодно Выявление 

недостающего 

оборудования  

6.2 Обеспечение 

соответствия 

материально-

технической базы 

новым ФООП 

Заведующий 

хозяйством 

Ежегодно Приобретение 

необходимого 

материально-

технического имущества 

 

6.3 Обеспечение 

укомплектованности 

школьной библиотеки 

(анализ перечня 

Заведующий 

библиотекой 

Ежегодно Издание приказа о 

перечне учебников, 

используемых в 

образовательном 
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учебников на предмет 

соответствия ФПУ, 

выявление учебников, 

которые исключены из 

перечня и нуждаются в 

замене) 

процессе 
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